ETICA NPROFESIONAL
TAREA III:
LEA ATENTAMENTE EL MATERIAL PROPORCIONADO PARA RESPONDER LAS SIGUIENTES PREGUNTAS
1) ¢éQué son los valores, segun la definicidn inicial del texto?
a) Factores que determinan Unicamente las habilidades técnicas de una persona.
b) Patrones de conducta establecidos solo para el ambito laboral.
c) Factores que determinan las actitudes, cualidades, principios y virtudes de una persona.

d) Intereses materiales y econémicos del individuo.

2) Los valores familiares se caracterizan por:
a) Adquirirse a medida que la persona crece y se desenvuelve en la sociedad.
b) Estar impuestos por la sociedad o una deidad.
c) Mezclarse con el individuo desde su infancia y prevalecer de generacidn en generacion.

d) Generar satisfaccidn en las necesidades basicas del individuo.

3) Los valores personales son aquellos que:
a) Son estrictamente definidos por la familia y la sociedad sin posibilidad de variacion.
b) Pueden variar en cada persona segun la crianza o el interés por cumplir las buenas costumbres.
c) Conectan al hombre con una deidad.

d) Son exclusivamente impuestos por las empresas para un ambiente de trabajo.

4) ¢Cudl es la principal diferencia entre valores morales y valores éticos segun el texto?

a) Los valores morales son los que se adquieren a medida que se crece, mientras que los éticos son de la
familia y sociedad.

b) Los valores éticos son los que se adquieren a medida que se crece y desenvuelve, mientras que los
morales se reciben de la familia y sociedad.

c) Los valores morales se relacionan con lo espiritual, y los éticos con lo material.

d) No existe diferencia, son términos sinénimos.

5) La Deontologia se define como:
a) El estudio del comportamiento humano en la sociedad.
b) Una rama de la psicologia que estudia los valores personales.
c) La ética de las profesiones, un tratado o teoria de los deberes profesionales.

d) Un cddigo de ética unificado para todas las profesiones.

6) ¢Cudl de los siguientes no es un valor profesional mencionado explicitamente en el texto?
a) Responsabilidad.
b) Empatia con el cliente.

c) Desempenio profesional.



d) Ingenio.

7) La ética profesional se demuestra a través de:
a) Unicamente la remuneracién econémica recibida.
b) El compromiso por el trabajo, el cumplimiento de asignaciones, la responsabilidad y el respeto.
c) La capacidad de delegar todas las tareas complejas.

d) El individualismo en el ambiente laboral.

8) Lavision global en un profesional se refiere a:
a) La capacidad de ver el potencial de la empresa y proyectar planes futuros.
b) La habilidad para liderar equipos pequerios.
c) El compromiso con las tareas diarias sin importar el impacto general.

d) La preocupacién exclusiva por el propio desarrollo personal.

9) Segun el texto, uno de los principios o valores fundamentales fijados en el Cédigo de Etica de la
I.F.A.C. (Federacion Internacional de Contadores) es:

a) Justicia.
b) Humildad Profesional.
c¢) Confidencialidad.

d) Optimizar el pasado.

10) El proverbio "Siembra un pensamiento, cosecha una accién; siembra una accidn, cosecha un
habito. Siembra un habito, cosecha un caracter; siembra un caracter, cosecha un destino" es
utilizado en el texto para explicar la importancia de:

a) Las fuerzas extrafias o aleatorias en la vida profesional.
b) La construccién lenta y sostenida del cardcter a partir de pensamientos y acciones.
c¢) La modificacion de habitos a través de la casualidad.

d) El desarrollo de conocimientos cientificos y técnicos.



